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Al Personale docente della scuola Primaria e di Infanzia

Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line
Amministrazione Trasparente

del sito internet dell'istituzione scolastica
www.scuolaprimariaterzigno.gov.it

CUP: G35B17000410007

Oggetto: Avviso interno per la selezione di un ESPERTO AZIONI DI PUBBLICIZZAZIONE -
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. - Avviso pubblico AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017, finalizzato al
miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita
di docenti, formatori ¢ staff. Azione 10.2.1 - Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e

potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove
tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) - Codice autorizzazione: 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-801-Titolo:
Crescere ¢ un gioco

SCUOLA PRIMARIA

Il Dirigente Scolastico

v VISTO il R. D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I"amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii;

v' VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

v VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

v VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

v VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii. :

v" VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche":

v VISTI i seguenti Regolamenti (CE) n. 539/2010 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 giugno 2010
che modifica il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione. per quanto riguarda la
semplificazione di taluni requisiti e talune disposizioni relative alla gestione finanziaria; n. 1030/2006 del
1080/2006 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio del 5 luglio 2006 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale: n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio concernente il Fondo Sociale Europeo: n.



SNENRN

v

108372006 del Consiglio dell'l1 luglic 2006 recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione; n. 1828/2006 dell’8 dicembre 2006 delta
Commissione che stabilisce modalita di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di
coesione;

VISTO ['Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017, finalizzato al
miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle
capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 - Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia
(linguaggi e multimedialitd — espressione creativa espressivitd corporea); Azione 10.2.2. Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere,
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.);

VISTA la nota del MIUR, prot. n. AOODGEFID/38445 del 29/12/2017 con cui la proposta formativa della
scuola ¢ stata inserita nella graduatoria delle proposte autorizzate;

VISTA la nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOODGEFID/195 del 10/01/2018 ad oggetto: Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento™ 2014-
2020. Avviso pubblico Avviso pubblico AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017, finalizzato al
miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita
di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 - Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e
multimedialita — espressione creativa espressivitd corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove
tecnologie € nuovi linguaggi, ecc.) - Codice autorizzazione: 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-801-Titolo:
Crescere é un gioco

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di formale assunzione nel Programma annuale 2018 del
Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-801-Titolo: Crescere ¢ un gioco

RAVVISATA la necessita di attivare le procedure necessarie all’individuazione di figure professionali
interne all’Istituzione Scolastica come previste dal progetto 1010.2.2A-FSEPON-CA-2017-801-
Titolo: Crescere & un gioco

VISTA [a delibera del Collegio dei Docenti;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto riguardo i criteri per la selezione delle figure interne;
CONSIDERATO che qualsiasi incarico deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza ¢ parita di
trattamento;

ACCERTATO che occorrera procedere alla formazione/formalizzazione di un Gruppo Operativo di Progetto
con la presenza di specifiche figure;

VISTE le norme stabilite con particolare riferimento al reperimento di figure dell’Area Organizzativa-
gestionale;

ATTESA la necessita di procedere al reperimento di tali figure;

INDICE

il presente Avviso interno per il reclutamento di personale esperto in campe pubblicitario da utilizzare, con contratto di
prestazione d'opera occasionale, per specifiche iniziative informative e pubblicitaric nell’ambito del progetto PON - Progetto
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per ['apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico
AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017, finalizzato al miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche
mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 - Azioni specifiche per la scuola
dell’infanzia (linguaggi e multimedialiti — espressione creativa espressivita corporea); Azione 10.2.2, Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi
linguagegi, ecc.) - Codice autorizzazione: 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-801-Titolo: Crescere & un gioco

SCUOLA PRIMARIA.

La realizzazione delle azioni pubblicitarie riguarda:

informazione e pubblicita delle attivita programmate;
stesura di articoli per quotidiani/periodici locali, regionali, nazionali;
creazione e realizzazione di manifesti e depliant pubblicitari;
creazione, realizzazione e diffusione di volantini, news letter, locandine;
realizzazione di targhe, come previsto dalle *Linee Guida™;
*  pubblicizzazione di materiale destinato ai corsisti partecipanti alle attivita previste dal PON ( cartelline, block notes,
ecc):
< curare le operazioni di disseminazione;
«  verbalizzare I'attivita svolta.

Requisiti richiesti:

*  possesso dei titoli coerenti all’espletamento dell’incarico;
coerenza del curricubum personale con le caratteristiche delt azione:
significative esperienze pregresse nel campo della progettazione grafica e della pubblicita:
certificazioni.



Gli aspiranti saranno selezionati sulla base dei criteri di cui sopra e dei punteggi di cui alla seguente tabella:

o TmoLo ) PUNTI
Laurea vecchio ordinamento o quinquennale coerente con il profila richiesto 3
Laurea triennale , 2
Diploma di scucla secondaria superiore _ 1
Iscrizione Ordine Giornalisti /Giornalisti Pubblicisti 2
2
1

Titolo specifico in grafica pubblicitaria

Competenze informatiche certificate

Precedenti esperienze di azioni di sensibilizzazione e pubblicitd PON 2
FSE/FESR ognuna
Esperienze professionali efo collaborazioni con Enti, Associazioni e Aziende 1
pertinenti ognuna

[l personale interessato, aspirante all’incarico, dovra presentare entro il termine perentorio delle ore 12.00 di lunedi
06/08/2018 alla segreteria dell’[stituto secondo i due formulari allegati (Allegato A ed Allegato B) che dovranno essere
corredati da Curriculum Vitae in formato europeo e da un valido documento di riconoscimento.

La busta contenente la proposta di candidatura deve riportare all’esterno I'indicazione
“CANDIDATURA ESPERTO PER LA PUBBLICITA’E LA SENSIBILIZZAZIONE”
Nella domanda di candidatura, debitamente corredata dal proprio curriculum vitae (preferibilmente in
formato Europeo), dovranno essere indicate:

e le proprie generalita, I'indirizzo ed il luogo di residenza, il recapito telefonico, I'indirizzo di posta
elettronica;

e ['autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del d.Lgs 196/2003.
La valutazione comparativa dei curricula, per la formazione della graduatoria finale di merito, verra effettuata dalla
Commissione di valutazione, secondo i criteri e punteggi sopra indicati e sara pubblicata all’ Albo dell’lstituto, avverso la quale
gli aspiranti potranno produrre ricorso entro e non oltre 5 (cinque) giorni dalla data della pubblicazione.
L’istituzione scolastica provvedera a contattare direttamente ’aspirante scelto per I'espletamento dell’incarico, al fine di
concordare le modalita operative dell’intervento.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo cuwrriculum vitae pienamente corrispondente alle esigenze
progettuali.
L’ Amministrazione si riserva, in caso i affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli
dichiarati.
La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bande ¢ motivo di rescissione del contratto.
1l rapporto con Uistitute verra configurato come un contratto di prestazione occasionale d’opera professienale e non prevede un
pagamento di tipo forfettario, ma va correlata al monte ore indicato nell’incarico. L’effettuazione di tali ore dovra essere
documentata.
Le attivita previste avranno inizio nel mese di febbraio 2018 e dureranno fino al mese di luglio 2019,
Per la realizzazione delle attivith & previsto un compenso pari a € 1.400,00 (euro millequattrocento e zero centesimi)
pari a 35 ore di lavoro retribuite con € 40,00 orari (comprensivi di ritenute).
La misura del compenso non potra superare i limiti fissati dalla normativa PON FSE di riferimento.
Tale compenso sara liquidato solo a seguito dell’effettiva erogazione del finanziamento dell’azione del PON da parte delle
Autoritd competenti. Esso deve intendersi al lordo di ogni onere eventualmente sostenuto dall’esperto per I'eftettuazione della
prestazione (spese di viaggio, oneri contributivi e fiscali, IVA, IRAP, etc.).
[l candidato individuato ¢ tenuto a partecipare ad incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita pubblicitarie oggetto del
presente bando.
I dati personali dei quali PIstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto del
D.Lvo 196/2003.
Titolare e Responsabile del Trattamento dei dati personali ¢ la Direzione Didattica Statale “San Doinenico Savio™ di Terzigno
{(NA) o nella persona del Dirigente Scolastico, Dott.ssa Emilia Marone .
Il presente bando viene pubblicato all'albo ufficiale della scuola ¢ 2ul sito web delPInituto, ¢ inviato per posta eletironica alle
istituzioni scolastiche della Provineia Jdi Napoll,

1I Dirigente Scolastico

Dott.ssa Emilia Marone

Firma autograla sostitnita a mezzo stampa

al sensi dellart. 3 comma 2 [).1Lgs 1 39/1993.



Allegato — A -
Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017, finalizzato al miglioramento delle competenze chiave degli allievi.
anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 - Azioni specifiche per la
scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita — espressione creativa espressivita corporea): Azione 10.2.1.A Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove
tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.)

10.2.2A-FSEPON-CA-2017-801 -Titolo: Crescere € un gioco
SCUOLA PRIMARIA

Domanda di partecipazione alla selezione di
ESPERTO AZIONI DI PUBBLICIZZAZIONE
AL Dirigente scolastico
Della Direzione Didattica Statale
“San Domenico Savio™
Via Gionti n° 11
Terzigno (NA)

Il SOMOSCUIttD ot s Codice  Fiscale .. ... Nato a
.............................................. e Telefono
cell. oo
L1 U] PR

Chiede

Di partecipare alla sclezione per titoli per I'attribuzione dell’incarico di:
O ESPERTO AZIONI DI PUBBLICIZZAZIONE

A tal fine, consapevole della responsabilitd penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel casi di dichiarazioni

mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

s Diessere Docente in servizio presso codesta Istituzione scolastica
o Diessere cittadino .........covviniinn
s Diessere in godimento dei diritti politici

¢ Di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti

o Diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I’attivita svolta.
Dichiara di essere disponibile a svolgere I'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal gruppe di progetto
dell’istituto proponente.
Allega:
- curriculum vitae in formato europeo.
11 sottoscritto consente it trattamento dei propri dati, anche personali. ai sensi del D.Lg.vo 33/06:2003 n. 196, per le esigenze e

le finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.

Data .......oooovvvveen. FIrma. cee e



Allegato— B -

SCHEDA YALUTAZIONE TITOLI

Criteri selezione

Docente

R _ ) TITOLO L PUNTI
Laurea vecchio ordinamento o quinquennale coerente con il profilo richiesto 3
Laurea triennale 2
Diploma di scuola secondaria superiore 1
{scrizione Ordine Giornalisti /Giornalisti Pubblicisti 2
‘Titolo specifico in grafica pubblicitaria B 2
Competenze informatiche certificate 1
Precedenti esperienze di azioni di sensibilizzazione e pubblicita PON 2
FSE/FESR ognuna
Esperienze professionali efo collaborazioni con Enti, Associazioni e Aziende 1
pertinenti ognhuna

Firma

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI
(aril. 46 ¢ 47 del d.p.r. n. 445/2000)

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art.76 del d.p.r. n.445/2000,
dichiaro che quanto si sottoscrive corrisponde a verita.

Al sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 dichiaro, altresi, di essere informato che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa.

, 1

(firma)






