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Prol. n. 6312-04-06 '
Terzigno,20 dicembre 2018

Al Personale docente della scuola
Primaria

Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-ling
Amministrazione Trasparente

del sito internet dell'istituzione
scolastica
www.scuolaprimariaterzigno.gov.it

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI UN REFERENTE ALLA VALUTAZIONE
Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola — Competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020,

Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2. Sotteazione 10.2:.2A "Competenze di base”
potenziamento del progetto naziondle "Sport di Classe” per lascuola primaria

Cod. Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2015-698
CUP: G3711B001460007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Programmarione Fondi Strutturali Europel — Programma Operativo Nazionale "Pef la
scunla, competenze & ambienti per l'apprendimento’ 2014-2020 - Avvisa pubblico Prot.
1047 del 06/022018 - “Potenziamento del progslto hazibnale “Sport di Classe™ per la
souala primarla di cul al'Obigttivo Specilico 102 — Azione 10,22 sotloazione 102 2A

‘Competanze di base’;

VISTA fa nota prot, n 23477 del 19 |uglio 2018con la quale si pubblicava la graduatoria
provvisaria relativa all'avviso pubblico prot n 1047 del 05/02/2018,

VISTA la nota prot n 25263 del 13 settembre 2018 con la quale si pubblicava la graduatoria
definitiva relativa allawlso pubblico prot. n 1047 del 05/02/2018

VISTA la nota autorizativa prot n 38445 del 29/12/2017 che finanzia le azionl del Programma

Operativo Nazionale “Per |a scuola, competenze & ambienti per |2pprandimento” 2014-
2020 - ‘Potenziamento del progetto nazionale "Sport di Classe” per |a scuala primaria di
ciul al'Oblettivo Spegifice 102 — Azions 102 2 sottoazione 1072 2A "Compatenze di
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VISTA

VISTE

VISTE

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO
CONSIDERATA

n. 26480 del 18/09/2018 intestata alla singols istitezione scalastica;

lz “Disposizionl ed Istruzioni per latluazione delle Inizistve cofinanziate dal Fondi
strulturali europel” 2014-2020,

le Procedure per |'affidamento di Incarichi nellambito del progattl (Cfr. nota prol. 1588 del
13 gennaio 2016 “Linee Guids per l'affidamento del contratti pubblici di servizi e forniture
di imports inferiore alla soglia comunitaria’), listituzions Scolaslica polra coinvalgere,
nella realizzazione del progetto formistivo, personale interio o estarno,

lg note prol n 34815 del 02 agosto 2017 Fondl Strutturall Europel - Programmia
Operativo Nazionale "Per i3 scuola, compatenze e ambienti per 'apprandimenta” 2014 —
2020 - Altivita di formazione — lter di reclutamento del parsonale “esperta” e relativi
aspell di malura fiscale, previdenziale & assisignzigla,

la circolare del MIUR prot n. ADODGEFID/ 1488 del 09 febbrajo 2018 - Disposizioni e
Istruzioni per Tatlugziche delle iniziative cofinanziate dai Fond| Stritturall Eutfopei 2014 —
2020,

il manuale operativo di gestione prol n. 28062 del 26 ottobre 2018,

la Delibera del Consighio dlistituto n. 7del 22110/201Beon 1a quale & stalo approvato ||
FTOF per il triennic 201672019,

la Delibera del Consiglio d'istiluto n 33del 26/01/2018, di approvaziona del Programima
Annuale Esercizio finanziario 2017/2018, con la quale, ra laliro, & stato Istituito
laggregala 04 — "Finanziamentl da enll terrlodal o da alire [stiluzion! Pubbliche”, PON
"Programma Operative Nazionale 2014ITO5M20P001 "Per la scucla — compelanze 8
amblenti per I'apprendimento’,

Il Decrelo Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 44 aggiornato con | Decreto del 28
agosto 2018, n. 123, "Regolamento concernents le istruzioni generall sulld gestions
amminisirativo-contabile delle istituzionk seolastiche”,

i1 GG NL della scuola dal 19-04-2016

la necessita di repenre un docente interno Referente per la valutazione nellambito del
progetio 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-698,
EMANA

Il presente Avvisa interno per la selezione di N, 1 docente a cu affidare |incarico di REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE per lattuaziong del progetto del Programma Operativo Nazionale 'Per la scuola,
compatenze e ambientl per |'apprendimente” 2014-2020 - *Potenziamento del progetlo nazionale “Sport di
Classe” per la scuola primafia di cul allOblettivo Specifica 102 — Azione 10.2.2. soltoazione 10.2 2A
‘Competenze di base” 10,2.2A-FSEPON-CA-2017-698

OGGETTO DELL'INCARICO

Al docente Referente per | valutazione sopo richieste le seguanti prestazioni sulla base del C YV presentato

- Egperienza progelluale

- Camprovala conoscaniza, compelenze e abilitd spocifiche dal tuolo ohe s avaria candidating
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Compilazione della documentaziane richieste, al finl della registrazione e documentaziona dells
allivita poste in essere, nellarco temporale prevista daila durata del progetto,
Adeguate compatenze informatiche e conoscenza delfa’ plattaforme predisposta da INDIRE per la
Gestione Unitaria del Programma 2014/2020 per operare ed eseguire corretlamente gli adempiment!
richiest|,
COMPITI DEL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
Impegno orarin tolale presinto 10 ore,
I| Referenle per |a valutazlone avea || compito di

Cooperare ton |l DS & DSGA al fine di garanlire |a fattibilia i tutte le attivits e il rispetio dalla
temporizzazione prefissata, degli spazl, delle stnittyre 2 dagll strurmenti;
Garantire, d| conicerto con Tuter ed Esperti di ciascun madulo, la presenza di momenti di valutazione
seconds le diverse esigenze € facllitarne I'alluazions;

- Coordinare la iniziative di valutazlone degll intervent] effettuali di pi moduli destinati ad uno stesso
targel, garafitendo lo'scamblo el circalazione del risultali;
Essere linterfacela con tutle I8 iniziative dl valulazione Intetnz ed eslemna faciltandone la
realizzaziohe & garantendo, all'inlero, linformazione sugli esiti conseguiti
Predisporre strumenti per manitorare | risultati dellintervento e registrare, per ciascun destinalarl, ||
livello raggiunto rispetio all'indicatore di risultato prescello (valore target che il progeito dovrebbe
regaiungere),

- Raccogliare dall osservall sullefficienza degli intarventi, sul miglioramanto délle competenze del
destinatar|, offrendo un feedback utile all'autavalutazione dei risultati raggiunt,

- Raccoglisre dati osservati sUl processo che l'azione formativa atliva sul destinatarie, indirsttaments
sulf livelll di pedormance dellamministrazione

MODALITA DI PARTECIPAZIONE - TERMINI

Gli aspiranti dovranne far pervanire domanda pradotla sullgllegsto modello, 3 Dirlgente Scolastico della
Direzione Didattica Statale “San Domenico Savio"" — Via Gionti n,11,— 80040 Terzigno- Napoli enlro e
non oltie e ore 14:00del 307122078 vid PEC &' naeeBT00a@Epes islruzione |t, o a mano, corredala da
curricllum vitae (slilale. obbligatoriamente, su farmalb Edropes) folocopia documernto di rconascimenio e
codice fiscale, con lindicazione "Candidalura Referente per la valutazione Progelto PON 10.2.2A-
FSEPON-CA-2017-688"

Tulle l2 istanze dovianno essere firmate 2 contenere, pena di esclusiong, 'sutorizzazions al traltamento dei
datl personali ai sensl del D Leg.vo n" 198 del 30 giugno 2003

Requdsii minimi per l'accesso alls seledions,
Essere in possesso della cilladinanza ltaliana o di uro degl Statl membin dall' Unione Europea)
Godare del dirith civill @' politicl
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Non avere condanne penall e non essere destinataria di provvedimenti che riguardano [ applicazione

di misure i prevenzions, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi isentti nel casellario

gludiziale,

Non essere sottopost & pracediment! penall pendenti;

Essere in possesso di abilita relazionall e di gestione dei grupp;

Passedere competanze informaticha,
| requisiti di ammissione possono essere autocertificati
Al sens| del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese & sottescritte nel curniculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocerlificazione. Polranno essere effettuabl idonel controlli, anche & campione, sulla
vendicita dalle dichiarazion| rese dai candidati.
Si rammenta che 13 falsith in atli e la dichiarazione mendace. ai sensi dell'art. 76 del predetto DPR .
445/2000 e succassive modifiche ed intearazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penall. oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara al sensi dellart 75 del predetto DP.R n
445/2000, Qualora la faisita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratto, gquesto potré essera nsolto di diritto, al sens| dell'art 1466 c.c.
| suddeth requisitl devono essere possaduti alla data di scadenza del termine utile per ta proposzione della
domande di partecipazione. L'accenamento della mancanza del suddetti requisiti comperta in qualungue
momeanto l'esclusione dalla procadura d| selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell'incanco;

La selezione tra tutle le offerte pervenute avverra In base ai titoll, alle compatenze 2 alle espenenze
maturate, ad insindacabile gludwio dela commissione all'vopo costituito, sotta la direzione del Dingente
Scolasticn, tenendo conto dei requisiti stabiliti dagli Organi Collegiall & dalle Indicazioni delle Linee Guida
FON - di titoli culturali e professionall
Saranno escluse dalia valutazions le domande

De candidati che non-siano in possesso dei requisitl mimimi o aceesso;

Pervenuta oitre | termini previsti;

Pamvenuta con modalifta diverse da quelle previste dal prasente avwiso;

Nan redatte sul modello d domanda allegato;

Sprovyiste della firma.

Sprovviste del curticulym vitas;

Sprovyiste di oopia di un documenta di ficonoscmento in oorso di valicdita
La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazion! dipendenta da inesattezze
naellindicazione de| recapilo da parte dellaspirante oppure da mancata o tardiva comunicazione di
cambiamanta dellindirizzo ndicato nella domanda, né per eventuali disguidi pestall o comungue imputabili a
fatti terzi, & caso fartuito o dl forza magglore
La Stuols sf riseva

DI sanferire lnearco in presetza ol ung sola domanda pervenuia pienamente rispondente alle

asiganze formalive
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Di non procedare all atiribuzione dello stesso a suo Insindacabile giudizio,

Di proceders a nominare || prima ulile In gradustoria In caso di assenza per malattialnnuncia
dell'avents tilolo dopo || perfezionamento del contratte

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Titoli culturali Punti
Diploma di scuala secondana di 1| grado 5

15 punti 110 e lode
14 punti da 128 a 110
12 punti da 100 a 107
- 10 punti fino & 99
3 punti per ognl titole
Dottorate di ricerca, mastar, corsi di perfezionamento (Max 3) Puntegglo massimo
fino a 9 punli

Diptnm‘a c_ll_ laura

Titoli professionali

| 2 puniti a esperienza

Esperienze lavorative progeltual effetiuate in piattaforma fine & un massimo d|
puptié
2 punti @ espernenza
Esperienze lavorative progetiuall effettuate rel campo della valutazione fingt & un massima di
punti B

Al termine dellesame delle candidature verra stilala una graduatoria provvisoria secando i punteggio
attribuito dalla @bella di valutazione. A parté di puntegglo vera preferito il candidate che ha maturato il
maggior numern di esperienze lavorative nel seltore dl pertinenza
La graduataria provvisoria degll aspiranti & pubblizata allaibo della scuola entro il 07/01/2019.
La graduatoria definitiva degli aspirantl & pubblicata all'albo delia seuola entro il glormo 14/01/2019.
L'Istituzione provvede a conlattare direttamente gli asplranti individuatl, linizio delie prestazion| & precedulo
dal preavyiso di almeno di eihgue giormni
COMPENSO

L'atlivitd del Referante per la valutazipne sard retribuita con un compenso parl 2 € 17.50/h LORDO
DIPENDENTE
Si precisa. Inoltre. che || pagameanto sard commisuratn al numero delle ore effettivamente svolle

TEMPI E MODALITA' DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO
Inizio attivita: gennalo 2019 - Conclusiane attivita: seltambre 2018,
Le attivits si svolgeranno in orario pomeridiane secondo una calendarizzazione stabilita dall'tstituzione
Scolastica
| dati personall che entreranno in possesso delllstiluto, 3 saguito del presente Awiso inlemp, saranno
trattati nel rispetto della legistazione sulle wtela della privacy, (D Legvo n. 198 del 30 glugno 2003).
Il presente avviso viene pubblicato all'albo della scunla e sul sito internst dell istitulo,

{ ot l'.‘lir;'l_gqnte Sealastico
of g Enplia Ma m
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Al Dirigente Scolastico
Della Direzione Didattica Statale

“San Domenico Savio”
Via Gigntin. 11
80040 Terzigno-Napoli
Il sottoscritto CF. - P.IVA
Natg il Telefano fisso
Telelana Cell, emall B
e-mall certificata -
Indirizzo: Via n" Citta cap.

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoll per |"attribuzione, tramite contratto; dell'incarico di Referente per la
valutazione del progetto PON 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-698,

A tal fine, consapevale della responsabilita penale e della decadenia da eventuall benefic acquisitl nella
quate incerre nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabllity quanto sepgue:

o [ diaver preso visione del presente awiso;

o [] i essere ittadine Italiano;

» [ 1diessere in godimento dei diritti politici;

o [ ]diessere dipendente deli’amministrazione;

o [ di essere in possesso dei seguenti titali culturall

. f:l i non avere cwbito candanne penali;

¢ [_]dinonavere procedimenti penall pesdanti;

. l___] dl essere in possesso i abilita relazionall e di gestione dei gruppl;

o [ ]di possedere compsatenze informatiche quali; internet; posta elattronica, pacchetto oftice

SIAILEGAND
CuRRICULUM VITAE
TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE - REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
Fotocapia DOCUMENTD DI RICONOSCIMENTD
FoToCoPIA CODICE FISCALE

data / [

FIRMA
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ii sEtt::rsnritm autorizra _l'l_ﬂ[tutn il trattameanta del datl pcrsnnéli al sﬂnéi
del D. D. Lgs. n. 196 del 30 glugno 2003 per i sali finl Istituzionall necessar| per 'espletamento della
procedura di cul alla presente domanda.

data / ]

FIRMA
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UNYCHE CURDIPEA
PER LA SCUOLA - CORPETENEE E AMBIENT] PER LAPFRLNHMENIO-FSE
TABELLA AUTOVALUTAZIONE - Referente per la valutazlone
Indicatari | Punti determinati | Punti assegnati |
. = = | dal candidato :
| Titoli culturali

Diplema di scucla secandana di Il grado

Diplema di laurea

Dottorato di ricerca. master, corsi di perfezignamenta
Titoll professionall
Esperienze lavoralive progettuall effelluate in plattaforma

Esperienze |avorative progetiuali effettuate nel campo dalla
valltazione

TOTALE

data / ! FIRMA




